
 

 

 
 
 



 

 

 บันทึกข้อความ  
 

ส่วนราชการ  โรงเรียนเพชรพิทยาคม  อำเภอเมือง  จังหวัดเพชรบูรณ์       
ที ่ศธ  04325.01 /บค115 วันที ่ 4  มีนาคม  2569 
เรื่อง รายงานผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ตำแหน่งครูผู้สอน) 
เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนเพชรพิทยาคม 
  

  ด้วยข้าพเจ้า นายมิตรสัน  ด้วงธรรม ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ ได้รายงานผลการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือประกอบการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล การปฏิบัติงานตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง รอบการประเมิน ครั้งที่ 1 (1 ตุลาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569)   ในการนี้ ข้าพเจ้าได้ดำเนินการรวบรวมเอกสาร 
ร่องรอย และหลักฐานต่าง ๆ ตามองค์ประกอบของการประเมิน เป็นที่เรียบร้อยแล้ว ดังเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้  
 

           จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา    
       
 
                     ลงชื่อ 
                                (นายมิตรสัน  ด้วงธรรม) 
                         ตำแหน่ง ครู 
      วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 
 
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อำนวยการโรงเรียน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
          ลงชื่อ 
                     (นายพีระวัตร  จันทกูล) 
                                                                ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนเพชรพิทยาคม  
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คำนำ 
 

รายงานผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เล่มนี้ จัดทำขึ้นเพ่ือประกอบการ
ประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานตำแหน่งครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รอบการประเมิน ครั้งที่ 1 (1 ตุลาคม 2568 - 31 มีนาคม 
2569) ผู้จัดทำได้รวบรวม ร่องรอย เอกสารและหลักฐานต่าง ๆ ตามหลักเกณฑ์การปฏิบัติงานตาม มาตรฐาน
ตำแหน่ง เพ่ือรายงานให้ผู้บังคับบัญชา ทราบผลการปฏิบัติงานของบุคลากรโรงเรียนเพชรพิทยาคม  สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ ข้อมูลที่ได้จากผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในครั้งนี้ 
ผู้จัดทำจะได้นำไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงเพ่ือพัฒนาการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้นในทุก ๆ ด้านต่อไป         

 
       นายมิตรสัน  ด้วงธรรม 
               ตำแหน่ง คร ู
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ตำแหน่งครูผู้สอน) 

โรงเรียนเพชรพิทยาคม สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน 

      ครั้งที่ 1  (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569)  
      ครั้งที่ 2  (1 เมษายน 2569– 30 กันยายน 2569) 

ข้อมูลผู้ประเมิน 
ชื่อ นายมิตรสัน  นามสกุล  ด้วงธรรม  ตำแหน่ง ครู   วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ สถานศึกษา  โรงเรียน
เพชรพิทยาคม  สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
รับเงินเดือนในอันดับ คศ. 3 (4)   อัตราเงินเดือน 62,240 บาท  
 ข้าพเจ้าขอรายงานการพัฒนางานและการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ ดังต่อไปนี้ 
องค์ประกอบที่ 1 ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานตำแหน่ง 
ตอนที่ 1  ระดับความสำเร็จในการพัฒนางานตามมาตรฐานตำแหน่ง  
            (ในรอบการประเมินที่ 1 ระหว่าง 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569 ) 

1. ภาระงาน  
1.1 ชั่วโมงสอนตามตารางสอน รวมจำนวน 29 คาบ 24.16 ชั่วโมง/สัปดาห์ ดังนี้ 

 1. รายวิชา ส23104 ประวัติศาสตร์6  ระดับชั้น...ม.3...... จำนวน..12........ชั่วโมง/สัปดาห์ 
 2. รายวิชา I30202 การสื่อสารและการนำเสนอ ระดับชั้น ม.5/13 จำนวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
 3. รายวิชา ส33213 กฎหมายอาญา1  ระดับชั้น  ม.6/13 จำนวน  2 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
 4. รายวิชา ส33214 กฎหมายแพ่ง1  ระดับชั้น  ม.6/13 จำนวน  2 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
 5. รายวิชา ส22104 ประวัติศาสตร์4  ระดับชั้น  ม.2/4,2/11 จำนวน  2 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
 6. รายวิชา ส31102 สังคมศึกษา2  ระดับชั้น  ม.4/9 จำนวน  1 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
 7. รายวิชา ส30202 หน้าที่พลเมือง  ระดับชั้น  ม.4/9 จำนวน  1 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
 8. รายวิชา ส23236 การป้องกันการต้านทุจริต  ระดับชั้น  ม.3/10 จำนวน  1 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
 9. รายวิชา ส23210 การบริหารราชการแผ่นดินประเทศไทย ระดับชั้น  ม.3 จำนวน  1 ชั่วโมง/สัปดาห ์
 10. กิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ กองที่ 2 ระดับชั้น ม.3  จำนวน  1 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
 11. กิจกรรมแนะแนว ระดับชั้น ม.3/10  จำนวน  1 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
 12. กิจกรรมชมรม สคบ./อย.น้อย ระดับชั้นม.ต้นและม.ปลาย จำนวน  1 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
 13. กิจกรรมสาธารณะประโยชน์ ระดับชั้น ม.3/7  จำนวน  1 ชั่วโมง/สัปดาห ์
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 14. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ (IS3) ระดับชั้น ม.5/13)  จำนวน  1 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
 

  1.2 งานส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ จำนวน ..........9.............. ชั่วโมง/สัปดาห์ ดังนี้ 
 

ที ่ รายการ / กิจกรรม 
จำนวนชั่วโมง/

สัปดาห์ 
หลักฐาน /  

เอกสารอ้างอิง 
1 คณะกรรมการบริหารงานทั่วไป 2 คำสั่งที่ 195/2568 
1 รองหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 2 คำสั่งที่ 203/2568 
2 รองประธานงานโภชนการ 2 คำสั่งที่ 195/2568 
3 ประธานงานสคบ./อย. น้อย 2 คำสั่งที่ 195/2568 
4 ครูเวรประจำวันอังคาร 1 คำสั่งที่ 227/2568 

1.3 งานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา จำนวน ....28...... ชัว่โมง/สัปดาห์ 
 

ที ่ รายการ / กิจกรรม 
จำนวนชั่วโมง/

สัปดาห์ 
หลักฐาน /  

เอกสารอ้างอิง 
1 ผู้กำกับลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ กองที่ 3 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 1 คำสั่งที่ 482/2568 
2 งานจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

(ประชุมระดับ เยี่ยมบ้าน บันทึก SDQ ประชุมผู้ปกครอง) 
2 คำสั่งที่ 458/2568 

3 ครูที่ปรึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/10 2 คำสั่งที่ 458/2568 
4 งานวิจัยในชั้นเรียน 1 คำสั่งที่ 465/2568 
5 การมีส่วนร่วมในชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 2 คำสั่งที่ 465/2568 
6 การเตรียมการสอน ส23104 ส31213 ส31214 I30202 

I30203 ส20210 ส21104 ส31102 ส30202 ส23236 
20 คำสั่งที่ 465/2568 

 

 1.4 งานตอบสนองนโยบายและจุดเน้น จำนวน .........6......... ชั่วโมง/สัปดาห์ 
 

ที ่ รายการ / กิจกรรม 
จำนวนชั่วโมง/

สัปดาห์ 
หลักฐาน /  

เอกสารอ้างอิง 
1 งานคุ้มครองผู้บริโภคและอย.น้อย 2 คำสั่งที่ 195/2568 
2 กิจกรรมปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 2 คำสั่งที่ 465/2568 
3 งานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ม.3/10 2 คำสั่งที่ 458/2568 
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2. งานที่ปฏิบัติตามมาตรฐานตำแหน่งครู   

ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

1. ด้านการ
จัดการเรียนรู ้
     ลักษณะงาน
ที่เสนอให้
ครอบคลุมถึงการ
สร้างและหรือ
พัฒนาหลักสูตร 
การออกแบบการ
จัดการเรียนรู้  
การจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 
การสร้างและ
หรือพัฒนาสื่อ  
นวัตกรรม
เทคโนโลยี และ
แหล่งเรียนรู้ 
การวัดและ
ประเมินผลการ
จัดการเรียนรู้
การศึกษา 
วิเคราะห์ 
สังเคราะห์เพ่ือ
แก้ปัญหาหรือ

1.1 การสร้าง
และหรือพัฒนา
หลักสูตร 
- ริเริ่ม และ
พัฒนาหลักสูตร
รายวิชา  
ส23104 
ส20210 
I30202 
ส33213 
ส33214
สอดคล้องกับ
หลักสูตร
แกนกลาง 
หลักสูตร
สถานศึกษา 
หลักสูตรกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้

ผู้เรียน มีความรู้ 
ความสามารถ 
ทักษะ
สมรรถนะที่
สำคัญและ
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
สอดคล้องตาม
หลักสูตร บริบท
ของสถานศึกษา 
ผู้เรียนและ
ท้องถิ่น 
 

มีหลักสูตร
สถานศึกษา 
โรงเรียน 
เพชรพิทยา
คม กลุ่ม
สาระ 
การเรียนรู้
สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

พบหลักสูตร
สถานศึกษา
โรงเรียนเพชร 
พิทยาคม  
กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนา
และ
วัฒนธรรม 

1. สำเนาคำสั่งโรงเรียน 
465/2568 
2. แผนการจัดการเรียนรู้ 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

พัฒนาการเรียนรู้
การจัด
บรรยากาศ    
ที่ส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียนและ
การอบรมและ
พัฒนา
คุณลักษณะที่ดี
ของผู้เรีย 

ตัวชี้วัด บริบท
ของ 
สถานศึกษา 
ผู้เรียนและ
ท้องถิ่น 

 1.2 ออกแบบ
การจัดการ
เรียนรู้ 
- ริเริ่มและ
คิดค้น 
การออกแบบ 
การจัดการ
เรียนรู้ 
รายวิชา  
ส23104 
ส20210 
I30202 
ส33213 
ส33214 
เพ่ือพัฒนา

ผู้เรียน  
มีความรู้ 
ความสามารถ 
ทักษะ 
สมรรถนะ 
ที่สำคัญและ
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์
สอดคล้องตาม
การออกแบบ
การเรียนรู้  
ส23104 
ส20210 
I30202 
ส33213 

การออกแบบ
การจัดการ
เรียนรู้
รายวิชา  
ส23104 
ส20210 
I30202 
ส33213 
ส33214 

พบเอกสาร
การออกแบบ
การจัดการ
เรียนรู้ 
รายวิชา 
ส23104 
ส20210 
I30202 
ส33213 
ส33214 
 

เอกสารการออกแบบ 
การจัดการเรียนรู้  
รายวิชา  
ส23104 
ส20210 
I30202 
ส33213 
ส33214 
หลักสูตร 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 



5 
 

ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

คุณภาพของ
ผู้เรียน 
ด้านความรู้ 
ทักษะ 
คุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ 
และสมรรถนะ
ที่สำคัญ 

ส33214 
 
 
 
 
 
 
 

 1.3 การจัด
กิจกรรม 
การเรียนรู ้
- ริเริ่ม คิดค้น
และพัฒนาการ
จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ รายวิชา  
ส23104 
ส20210 
I30202 
ส33213 
ส33214 
I30203  
ส21104  
ส31102  
ส30202  

ผู้เรียน 
มีความรู้ 
ความสามารถ 
ทักษะ 
สมรรถนะที่
สำคัญและ
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตาม
กิจกรรมการ
เรียนรู้ รายวิชา  
ส23104 
ส20210 
I30202 
ส33213 
ส33214 
I30203  

มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน
สูงกว่าร้อย
ละ 76.0 
 

มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
รายวิชา  
ส23104 
เฉลี่ยร้อยละ  
84.0 
รายวิชา 
ส20210 
เฉลี่ยร้อยละ  
91.3 
รายวิชา 
ส23236 
เฉลี่ยร้อยละ  
94.6 
รายวิชา 
ส31102  

1. สำเนา ปพ.5 
2. สรุปผลการเรียน 
3. เว็บไซตผู้สอน 
https://krumitson.  
obec.cc 

 

 
 
 
 

https://krumitson/
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

ส23236 
มีเนื้อหาสาระ
สอดคล้องกับ
หน่วยการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัด
และมาตรฐาน
การเรียนรู้ 

ส21104  
ส31102  
ส30202  
ส23236 
และมี
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน
สูงขึ้น 
 
 
 

เฉลี่ยร้อยละ  
91.7 
 
รายวิชา 
ส30202  
เฉลี่ยร้อยละ  
100.0 
รายวิชา 
I30202 
เฉลี่ยร้อยละ  
89.3 
รายวิชา 
ส22104 
เฉลี่ยร้อยละ  
91.3 
รายวิชา 
ส33214 
เฉลี่ยร้อยละ  
94.74 
รายวิชา 
ส33213 
เฉลี่ยร้อยละ  
89.47 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

 1.4 สร้างและ
พัฒนาสื่อ 
นวัตกรรม 
เทคโนโลยี 
และแหล่ง
เรียนรู้ 
- ริเริ่ม คิดค้น 
และพัฒนา
เว็บไซต์เพ่ือ
การศึกษา 
ชุดการสอน 
รายวิชา  
ส23104 
ส20210 
I30202 
ส33213 
ส33214 
I30203  
ส21104  
ส31102  
ส30202  
ส23236 
 
 

จัดทำเว็บไซต์
เพ่ือการศึกษา
สอนอย่างเป็น
ปัจจุบัน 

จัดการเรียน
การสอนผ่าน
เว็บไซต์ของ
ตนเอง 

นักเรียนเข้า
เรียนรู้ผ่าน
เว็บไซต์ได้
ตลอดเวลา 

เว็บไซตผู้สอน 
https://krumitson.  
obec.cc 

 

 

 

 

https://krumitson/
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

 
 1.5 การวัด

และประเมินผล
การเรียนรู ้
- ริเริ่ม คิดค้น
และพัฒนา
รูปแบบ 
การวัดและ
ประเมินผลตาม
สภาพจริงและ
ศักยภาพของ
ผู้เรียนด้วย
วิธีการที่
หลากหลาย
และสอดคล้อง
กับเนื้อหาสาระ 
มาตรฐานการ
เรียนรู้และ
ตัวชี้วัด  
เพ่ือพัฒนา
ความก้าวหน้า
และผลสัมฤทธิ์
ทาง 
การเรียนรู้ของ

ผู้เรียนผ่าน 
การวัดและ
ประเมินผลการ
เรียนรู้ 
รายวิชา  
ส23104 
ส20210 
I30202 
ส33213 
ส33214 
I30203  
ส21104  
ส31102  
ส30202  
ส23236 
 

มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน
สูงกว่าร้อย
ละ 76.0 
 

มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
รายวิชา  
ส23104 
เฉลี่ยร้อยละ  
84.0 
รายวิชา 
ส20210 
เฉลี่ยร้อยละ  
91.3 
รายวิชา 
ส23236 
เฉลี่ยร้อยละ  
94.6 
รายวิชา 
ส31102  
เฉลี่ยร้อยละ  
91.7 
รายวิชา 
ส30202  
เฉลี่ยร้อยละ  
100.0 
รายวิชา 

1. สำเนา ปพ.5 
2. สรุปผลการเรียน 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

ผู้เรียนตาม
เกณฑ์คุณภาพ
(Rubrics) และ
เป้าหมายที่
กำหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

I30202 
เฉลี่ยร้อยละ  
89.3 
รายวิชา 
ส22104 
เฉลี่ยร้อยละ  
91.3 
รายวิชา 
ส33214 
เฉลี่ยร้อยละ  
94.74 
รายวิชา 
ส33213 
เฉลี่ยร้อยละ  
89.47 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

 1.6 ศึกษา 
วิเคราะห์และ
สังเคราะห์ เพื่อ
แก้ไขปัญหา
หรือ 
พัฒนาการ
เรียนรู้ 
- ริเริ่ม คิดค้น 
วิเคราะห์และ
สังเคราะห์   
เพ่ือแก้ไขปัญหา
และสาเหตุของ
ผู้เรียนด้วย
กระบวน PLC 
ริเริ่มคิดค้น 
และพัฒนา  
ชุดการสอน  
รายวิชา  
รายวิชา  
ส23104 
ส20210 
I30202 
ส33213 
ส33214 

ผู้เรียนได้รับการ
แก้ไขและ
พัฒนาการ
เรียนรู้รายวิชา 
รายวิชา  
ส23104 
ส20210 
I30202 
ส33213 
ส33214 
I30203  
ส21104  
ส31102  
ส30202  
ส23236 
ด้วย
กระบวนการ 
PLC 
 
 

การแก้ไข
ปัญหา
นักเรียนด้วย
กระบวนการ 
PLC 

มีผลสัมฤทธิ์
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
รายวิชา  
ส23104 
เฉลี่ยร้อยละ  
84.0 
รายวิชา 
ส20210 
เฉลี่ยร้อยละ  
91.3 
รายวิชา 
ส23236 
เฉลี่ยร้อยละ  
94.6 
รายวิชา 
ส31102  
เฉลี่ยร้อยละ  
91.7 
รายวิชา 
ส30202  
เฉลี่ยร้อยละ  
100.0 
รายวิชา 

1. สำเนา ปพ.5 
2. สรุปผลการเรียน 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

I30203  
ส21104  
ส31102  
ส30202  
ส23236 
สู่การทำวิจัยใน
ชั้นเรียน  
เพ่ือส่งเสริม 
ให้ผู้เรียนเกิด
ความรู้ ทักษะ 
สมรรถนะ
สำคัญและ
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์  
ให้สอดคล้องกับ 
บริบทของ
สถานศึกษา 
ผู้เรียนและ
ท้องถิ่น   
 
 
 
 
 

I30202 
เฉลี่ยร้อยละ  
89.3 
รายวิชา 
ส22104 
เฉลี่ยร้อยละ  
91.3 
รายวิชา 
ส33214 
เฉลี่ยร้อยละ  
94.74 
รายวิชา 
ส33213 
เฉลี่ยร้อยละ  
89.47 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

 
 

 1.7 จัด
บรรยากาศที่
ส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียน 
- ริเริ่ม คิดค้น
และพัฒนาจัด
บรรยากาศใน
ชั้นเรียน 
ให้เหมาะสม
และสอดคล้อง
กับการจัด
กิจกรรมการ
เรียนรู้ 
เพ่ือพัฒนา
คุณภาพ 
ศักยภาพ 
ตามความรู้ 
ความสามารถ
ของผู้เรียน  
โดยคำนึงถึง
ความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 

ผู้เรียนมีทักษะ
กระบวนการ
เรียนรู้และ 
 สามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 
 
 

ห้องเรียน
ส่งเสริม
บรรยากาศ 
การเรียนรู้ 

มีผลสัมฤทธิ์
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
รายวิชา  
ส23104 
เฉลี่ยร้อยละ  
84.0 
รายวิชา 
ส20210 
เฉลี่ยร้อยละ  
91.3 
รายวิชา 
ส23236 
เฉลี่ยร้อยละ  
94.6 
รายวิชา 
ส31102  
เฉลี่ยร้อยละ  
91.7 
รายวิชา 
ส30202  
เฉลี่ยร้อยละ  

1. สำเนา ปพ.5 
2. สรุปผลการเรียน 
3. ภาพกิจกรรมการจัด
ห้องเรียน 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

 
 
 

100.0 
รายวิชา 
I30202 
เฉลี่ยร้อยละ  
89.3 
รายวิชา 
ส22104 
เฉลี่ยร้อยละ  
91.3 
รายวิชา 
ส33214 
เฉลี่ยร้อยละ  
94.74 
รายวิชา 
ส33213 
เฉลี่ยร้อยละ  
89.47 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

 1.8 อบรมและ
พัฒนา
คุณลักษณะท่ีดี
ของผู้เรียน 
- ริเริ่ม คิดค้น
และพัฒนาโดย
การอบรมบ่ม
นิสัยให้ผู้เรียนมี
คุณธรรม 
จริยธรรม 
คุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์
และค่านิยม
ความเป็นไทย 
ที่ดีงาม  
ในกิจกรรม 
การเรียนรู้  
โดยคำนึงถึง 
ความแตกต่าง
ของผู้เรียนเป็น
รายบุคคล 
 
 
 

ผู้เรียน 
 มีพฤติกรรม 
ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์และ
ค่านิยมความ
เป็นไทยที่ดีขึ้น
อย่างต่อเนื่อง 

มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน
สูงกว่าร้อย
ละ 76.0 
 

มีผลสัมฤทธิ์
คุณลักษณะ
อันพึ่ง
ประสงค์ 
รายวิชา  
ส23104 
เฉลี่ยร้อยละ 
98.7 
รายวิชา 
ส20210 
เฉลี่ยร้อยละ  
100.0 
รายวิชา 
ส23236 
เฉลี่ยร้อยละ  
97.0 
รายวิชา 
ส31102  
เฉลี่ยร้อยละ  
97.3 
รายวิชา 
ส30202  
เฉลี่ยร้อยละ  
100.0 

1. สำเนา ปพ.5 
2. สรุปผลการเรียน 
3. ภาพกิจกรรม 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายวิชา 
I30202 
เฉลี่ยร้อยละ  
93.3 
รายวิชา 
ส22104 
เฉลี่ยร้อยละ  
95.9 
รายวิชา 
ส33214 
เฉลี่ยร้อยละ  
96.0 
รายวิชา 
ส33213 
เฉลี่ยร้อยละ  
96.0 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

2. ด้านการ
ส่งเสริมและ
สนับสนุน 
    ลักษณะงานที่
เสนอให้
ครอบคลุมถึง    
การจัดทำข้อมูล
สารสนเทศของ
ผู้เรียนและ
รายวิชา  
การดำเนินการ
ตามระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน 
การปฏิบัติงาน 
วิชาการ และงาน
อ่ืน ๆ ของ
สถานศึกษา และ
การประสาน
ความร่วมมือกับ
ผู้ปกครอง ภาคี
เครือข่าย และ
หรือสถาน
ประกอบการ 

2.1 การจัดทำ
ข้อมูล
สารสนเทศ
ของผู้เรียน
และรายวิชา 
- ริเริ่ม คิดค้น 
และพัฒนา
รูปแบบการ
จัดทำข้อมูล
สารสนเทศของ
ผู้เรียน 
ให้เป็นปัจจุบัน 
เพ่ือใช้ในการ
ส่งเสริม 
สนับสนุนการ
เรียนรู้ แก้ไข
ปัญหาและ
พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนที่
รับผิดชอบโดย 
บันทึกลงใน 
ปพ.5 และใช้
โปรแกรม 
Microsoft 

ผู้เรียนได้รับการ
ส่งเสริม
สนับสนุน 
ปรับปรุงแก้ไข
และพัฒนา 
เป็นรายบุคคล  
เป็นปัจจุบัน 
และเป็น
แบบอย่างที่ดี 
 

มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน
สูงกว่าร้อย
ละ 76.0 
 

มีผลสัมฤทธิ์
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
รายวิชา  
ส23104 
เฉลี่ยร้อยละ  
84.0 
รายวิชา 
ส20210 
เฉลี่ยร้อยละ  
91.3 
รายวิชา 
ส23236 
เฉลี่ยร้อยละ  
94.6 
รายวิชา 
ส31102  
เฉลี่ยร้อยละ  
91.7 
รายวิชา 
ส30202  
เฉลี่ยร้อยละ  
100.0 
รายวิชา 

1. สำเนา ปพ.5 
2. สรุปผลการเรียน 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

Excel, ระบบ 
SGS มาจัดเก็บ
ข้อมูล สรุปผล
การจัดกิจกรรม
การเรียนรู้และ
รายงานผลการ
เรียนรู้ของ
ผู้เรียนสะท้อน
กลับให้
ผู้ปกครองและ
ผู้เรียนได้รับ
ทราบอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

I30202 
เฉลี่ยร้อยละ  
89.3 
รายวิชา 
ส22104 
เฉลี่ยร้อยละ  
91.3 
รายวิชา 
ส33214 
เฉลี่ยร้อยละ  
94.74 
รายวิชา 
ส33213 
เฉลี่ยร้อยละ  
89.47 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

 2.2 การ
ดำเนินการ
ตามระบบดูแล
ช่วยเหลือ
นักเรียน 
- มีการใช้
ข้อมูล
สารสนเทศ
เกี่ยวกับผู้เรียน
เป็นรายบุคคล 
และประสาน 
ความร่วมมือ
กับผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง  
เพ่ือพัฒนา 
และแก้ไข
ปัญหาผู้เรียน
โดยจัดกิจกรรม
แนะแนว 
กิจกรรมโฮมรูม 
กิจกรรมการ
เยี่ยมบ้าน
ผู้เรียนเชิง
สร้างสรรค์และ

ผู้เรียนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ
และสนับสนุน
โดยผ่านช่อง
ทางการสื่อสาร 
เช่น โทรศัพท ์
หรือ Line  และ
ผ่านระบบดูแล
ช่วยเหลือ
ผู้เรียนจาก
กิจกรรม   แนะ
แนว กิจกรรม
โฮมรูม กิจกรรม
การเยี่ยมบ้าน
เป็นรายบุคคล
อย่างต่อเนื่อง
และเป็น
แบบอย่างที่ดี 
 
 

นักเรียน
ได้รับการ
ดูแลทั้งใน
โรงเรียนและ
นอกโรงเรียน 

มีการประชุม
ผู้ปกครอง
ผ่านระบบ
ออนไลน์เป็น
ประจำเดือน
ทุกเดือน 

1. สำเนา ปพ.5 
2. สรุปผลการเรียน 
3. สำเนาคำสั่งโรงเรียน 
465/2568 
4. สำเนาคำสั่งโรงเรียน 
458/2568 
5. รายงานการเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 
6. ข้อมูลสารสนเทศนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 3/10 
7. ภาพกิจกรรม 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

วิธีการที่
หลากหลาย 
เพ่ือดูแล
ช่วยเหลือ
ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล  
ด้านการเรียนรู้ 
ด้านพฤติกรรม
อันพึงประสงค์
และด้านอ่ืน ๆ 
ตามความ
เหมาะสม ให้
สอดคล้องกับ
นโยบายของ
สถานศึกษา   
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

 2.3 การ
ปฏิบัติงาน
วิชาการและ
งานอ่ืน ๆ ของ
สถานศึกษา 
- ร่วม
ปฏิบัติงานทาง
วิชาการและ
งานอ่ืน ๆ ของ
สถานศึกษา 
เช่น 
ปฏิบัติหน้าที่
รองหัวหน้ากลุ่ม
สาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
ปฏิบัติหน้าที่
ครูผู้สอนใน
ระดับชั้น
มัธยมศึกษา 
ปีที่ 2,3,4,5
และ6 ปฏิบัติ
หน้าที่ครูที่

ผู้เรียนชั้น
มัธยมศึกษา    
ปีที่ 2,3,4,5และ
6 ได้รับการ
พัฒนาคุณภาพ
ทางการเรียนรู้
ได้ตามศักยภาพ
และมาตรฐาน
การศึกษา และ
ผู้เรียนสามารถ
ปรับตัวให้
ดำเนินชีวิตอยู่
ร่วมกันกับผู้อื่น
ในสังคมได้อย่าง
มีความสุข 

 

ปฏิบัติหน้าที่
รองหน้ากลุ่ม
สาระสังคม
ศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่
รองประธาน
งาน
โภชนาการ 
ปฏิบัติหน้าที่
หัวหน้างาน 
สคบ.และอย.
น้อย 
ปฏิบัติหน้าที่
ครูที่ปรึกษา 
ม.3/10 
ปฏิบัติหน้าที่
ครูผู้สอนปีที่ 
2,3,4,5และ6 

มีผลสัมฤทธิ์
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
รายวิชา  
ส23104 
เฉลี่ยร้อยละ  
84.0 
รายวิชา 
ส20210 
เฉลี่ยร้อยละ  
91.3 
รายวิชา 
ส23236 
เฉลี่ยร้อยละ  
94.6 
รายวิชา 
ส31102  
เฉลี่ยร้อยละ  
91.7 
รายวิชา 
ส30202  
เฉลี่ยร้อยละ  
100.0 
รายวิชา 

1. สำเนา ปพ.5 
2. สรุปผลการเรียน 
3. สำเนาคำสั่งโรงเรียน 
465/2568 
4. สำเนาคำสั่งโรงเรียน 
458/2568 
5. รายงานการเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 
6. ข้อมูลสารสนเทศนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 3/10 
7. ภาพกิจกรรม 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

ปรึกษาชั้น
มัธยมศึกษา 
3/10และ รอง 
ประธานงาน
โภชนาการ 
ประธานงาน
คุ้มครอง
ผู้บริโภค
และอย.น้อย
เป็นคณะ 
กรรมการ
ดำเนินการ
ขับเคลื่อน 
โรงเรียน
กิจกรรม 
อย.น้อย  
อย่างต่อเนื่อง 
และ
คณะกรรมการ
บริหารงาน
ทั่วไป 

I30202 
เฉลี่ยร้อยละ  
89.3 
รายวิชา 
ส22104 
เฉลี่ยร้อยละ  
91.3 
รายวิชา 
ส33214 
เฉลี่ยร้อยละ  
94.74 
รายวิชา 
ส33213 
เฉลี่ยร้อยละ  
89.47 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

 2.4 ประสาน
ความร่วมมือ
กับผู้ปกครอง 
ภาคีเครือข่าย
และหรือสถาน
ประกอบการ 
- จัดทำกลุ่มไลน์ 
(Line) 
ผู้ปกครอง  
- ประสานความ
ร่วมมือกับ
ผู้ปกครองโดย
ผ่านช่องทาง
แอปพลิเคชั่น 
Line เพื่อ
ติดตาม 
การเรียนรู้ของ
ผู้เรียนเพื่อ
ร่วมกันแก้ไข
ปัญหาและ
พัฒนาผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ
และต่อเนื่อง 
 
 
 

ผู้เรียนและ
ผู้ปกครองชั้น
มัธยมศึกษา 
ปีที่ 3/10ได้รับ
ทราบข้อมูล
ข่าวสารและ
สามารถ
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้กับ
หน่วยงาน 
ต่าง ๆ  
ที่เก่ียวข้องโดย
ผ่าน 
ช่องทางการ
สื่อสาร เช่น 
โทรศัพท ์หรือ
แอปพลิเคชั่น 
Line 
 

มีไลน์กลุ่ม
ผู้ปกครอง 
มีไลน์กลุ่ม
ห้องเรียนทุก
ห้องเรียน 
 

ประสานงาน
ผู้ปกครอง
ตลอดเวลา 
เพ่ือควบคุม 
ดูแลนักเรียน 

1.ภาพกิจกรรม 
2.เอกสารการเยี่ยมบ้าน 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

3. ด้านการ
พัฒนาตนเอง
และวิชาชีพ 
    ลักษณะงานที่
เสนอให้
ครอบคลุมถึง     
การพัฒนาตนเอง
อย่างเป็นระบบ
และต่อเนื่อง การ
มีส่วนร่วมในการ
แลกเปลี่ยน 
เรียนรู้ทาง
วิชาชีพเพ่ือ
พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ และการ
นำความรู้
ความสามารถ 
ทักษะที่ได้จาก
การพัฒนาตนเอง
และวิชาชีพมาใช้
ในการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 
การพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

3.1 มีการ
พัฒนาตนเอง
อย่างเป็นระบบ
และต่อเนื่อง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นำความรู้จาก
การอบรมหรือ
เป็นวิทยากรสู่
กระบวนการ
จดัการเรียนการ
สอนใน
ห้องเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ผ่านการ 
ประชุม PLC 
ครูผู้สอน 
2.ผ่านการ 
อบรมเชิง
ปฏิบัติการ  
รร.เพชร 
พิทยาคม 
3.วิทยากร  
ติวโอเน็ต 
โรงเรียน 
นาเฉลียง
พิทยาคม 
4.อบรมเชิง
ปฎิบัติการ
แรงบันดาล
ใจเพ่ือครูมือ
อาชีพ 
5.คณะ 
กรรมการ
ประเมิน  
ว.PA  
โรงเรียน
ดงขุย

นำความรู้และ
ประสบการณ์
จัดการเรียน
การสอนใน
ชั้นเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.สำเนาเกียรติบัตร 
2.สำเนาหนังสือเชิญ 
เป็นวิทยากร 
3.คำสั่งไปราชการ 
4.เอกสารรายงาน PLC 
5.ภาพกิจกรรม 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

และการพัฒนา
นวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ 

 
3.2 มีส่วนร่วม
ในการ
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทาง
วิชาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ผู้เรียน 
ได้รับการแก้ไข
ปัญหาและ
พัฒนา 
ด้านการเรียนรู้ 
ทักษะ 
สมรรถนะ
สำคัญ และ
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์  
รายวิชา  
รายวิชา  
ส23104 
ส20210 
I30202 
ส33213 
ส33214 
I30203  
ส21104  
ส31102  
ส30202  
ส23236 
และใช้

วิทยาคม 
นักเรียน
ได้รับการ
พัฒนาจาก
การจัด
กิจกรรมการ
เรียนการ
สอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
นักเรียนผ่าน
เกณฑ์การ
ประเมิน
คุณลักษณะ
อันพึง
ประสงค ์ทุก
รายวิชา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. สำเนาเกียรติบัตร 
2. เอกสาร PLC 
3. สรุปผลการเรียน 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กระบวนการ 
PLC ร่วมแก้ไข
ปัญหาและ
พัฒนา  
โดยเน้น 
ความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
ทำให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน
สูงขึ้น 
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

3.3 นำความรู้ 
ความสามารถ 
ทักษะ ที่ได้จาก
การพัฒนา 
ตนเองและ
วิชาชีพมาใช้ 
 

ผู้เรียนได้รับการ
แก้ไขและ
พัฒนาการ
เรียนรู้ ทักษะ 
สมรรถนะ
สำคัญ และ
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
สอดคล้องกับ
มาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัด 
และสาระ 
การเรียนรู้ โดย
การใช้เว็บไซต์
ผู้สอน 
ทำให้ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน
สูงขึ้น 
 
 
 
 
 

จัดทำเว็บไซต์
ในการจัดการ
เรียนการ
สอน 
 
 
 

มีผลสัมฤทธิ์
คุณลักษณะ
อันพึ่ง
ประสงค์ 
รายวิชา  
ส23104 
เฉลี่ยร้อยละ 
98.7 
รายวิชา 
ส20210 
เฉลี่ยร้อยละ  
100.0 
รายวิชา 
ส23236 
เฉลี่ยร้อยละ  
97.0 
รายวิชา 
ส31102  
เฉลี่ยร้อยละ  
97.3 
รายวิชา 
ส30202  
เฉลี่ยร้อยละ  
100.0 

1.สำเนาปพ.5 
2.สรุปผลการเรียน 
2.เว็บไซต์ผู้สอน 
https://krumitson. 
obec.cc 

 

 

 

https://sites.google.com/suratham.ac.th/pajiraporn/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%97-1-%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%97-1/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%97-3-%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87-%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9E/3-3-%E0%B8%99%E0%B8%B3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3-%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%96-%E0%B8%97%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B0-%E0%B8%97%E0%B9%84%E0%B8%94%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2-%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9E%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B9%83%E0%B8%8A?authuser=0
https://sites.google.com/suratham.ac.th/pajiraporn/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%97-1-%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%97-1/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%97-3-%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87-%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9E/3-3-%E0%B8%99%E0%B8%B3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3-%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%96-%E0%B8%97%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B0-%E0%B8%97%E0%B9%84%E0%B8%94%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2-%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9E%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B9%83%E0%B8%8A?authuser=0
https://sites.google.com/suratham.ac.th/pajiraporn/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%97-1-%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%97-1/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%97-3-%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87-%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9E/3-3-%E0%B8%99%E0%B8%B3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3-%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%96-%E0%B8%97%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B0-%E0%B8%97%E0%B9%84%E0%B8%94%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2-%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9E%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B9%83%E0%B8%8A?authuser=0
https://sites.google.com/suratham.ac.th/pajiraporn/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%97-1-%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%97-1/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%97-3-%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87-%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9E/3-3-%E0%B8%99%E0%B8%B3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3-%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%96-%E0%B8%97%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B0-%E0%B8%97%E0%B9%84%E0%B8%94%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2-%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9E%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B9%83%E0%B8%8A?authuser=0
https://sites.google.com/suratham.ac.th/pajiraporn/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%97-1-%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%97-1/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%97-3-%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87-%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9E/3-3-%E0%B8%99%E0%B8%B3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3-%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%96-%E0%B8%97%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B0-%E0%B8%97%E0%B9%84%E0%B8%94%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2-%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9E%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B9%83%E0%B8%8A?authuser=0
https://sites.google.com/suratham.ac.th/pajiraporn/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%97-1-%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%97-1/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%97-3-%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87-%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9E/3-3-%E0%B8%99%E0%B8%B3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3-%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%96-%E0%B8%97%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B0-%E0%B8%97%E0%B9%84%E0%B8%94%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2-%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9E%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B9%83%E0%B8%8A?authuser=0
https://krumitson/
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ลักษณะงานที่
ปฏิบัต ิ

ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง 

งาน (Tasks) 
ที่ดำเนินการ

พัฒนา 
ตามข้อตกลง 

(1 ตุลาคม 2568 
- 30 กันยายน 

2569) 

ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 
ของงานตาม

ข้อตกลง 
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
(1 ตุลาคม 2568 - 

30 กันยายน 
2569) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 
ที่จะเกิดขึ้นกับ

ผู้เรยีน 
(1 ตุลาคม 
2568 - 30 
กันยายน 
2569) 

ผลการ
ปฏิบัติงาน 

หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายวิชา 
I30202 
เฉลี่ยร้อยละ  
93.3 
รายวิชา 
ส22104 
เฉลี่ยร้อยละ  
95.9 
รายวิชา 
ส33214 
เฉลี่ยร้อยละ  
96.0 
รายวิชา 
ส33213 
เฉลี่ยร้อยละ  
96.0 
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รางวัลและผลงานที่ได้รับการยกย่องในช่วงวันที่ 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569 

 

ที ่ รับรางวัล หน่วยงาน 
หลักฐาน/เกียรติบัตร 
(แนบท้ายภาคผนวก) 

1 วิทยากรให้การติวโอเน็ต ม.6 รายวิชาสังคมศึกษา รร.นาเฉลียงพิทยาคม หนังสือเชิญ 

2 คณะกรรมการศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฎ
เพชรบูรณ์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ
เพชรบูรณ์ 

ราชกิจจานุเบกษา 

3 วิทยากรให้การอบรมค่ายนิติศาสตร์-รัฐศาสตร์  
ครั้งที่ 6 

รร.เพชรพิทยาคม เกียรติบัตร 

 

การอบรมและพัฒนาตนเองในช่วงวันที่ 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569 
 

ที ่ เรื่องอบรม หน่วยงาน 
หลักฐาน/เกียรติบัตร 
(แนบท้ายภาคผนวก) 

1 อบรมโครงสร้างเสริมสร้างธรรมภิบาลสู่สังคมของ
สำนักงานศาลปกครองยะลา 

สำนักงานศาลปกครอง
ยะลา 

เกียรติบัตร 

2 อบรมเชิงปฎิบัติการแรงบันดาลใจเพื่อครูมืออาชีพ รร.เพชรพิทยาคม เกียรติบัตร 
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ตอนที่ 2 รายงานการพัฒนางานที่เสนอเป็นประเด็นท้าทายในการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน 
ประเด็นท้าทาย เรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาส23104 ประวัติศาสตร์6 โดยการ

จัดการเรียนการสอนผ่านเว็บเป็นฐาน 
2. วิธีการดำเนินการให้บรรลุผล 
        2.1 วิเคราะห์หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับ    

ปรับปรุงพุทธศักราช 2561) และหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนเพชรพิทยาคม ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 
2563 ในเรื่องของ มาตรฐานการเรียน และตัวชี้วัด ของเนื้อหา  

         2.2 ออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนผ่านเว็บ โดยมีการวัดผลและประเมินผล
หลายรูปแบบ ดังนี้ 

       1) ขั้นเตรียมงานปฏิบัติ 
      2) ขั้นระหว่างการปฏิบัติงาน 
       3) ขั้นหลังการปฏิบัติงาน 
       4) ขั้นการวัดและประเมินผล 

                             2.3 ตรวจสอบและประเมินแบบทดสอบและภาระชิ้นงาน เพ่ือนำไปพัฒนาและปรับปรุง
แก้ไขต่อไป 
 ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน  
 เชิงปริมาณ 

    นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ร้อยละ 84.0 เมื่อได้รับการจัดการเรียนการสอนผ่านเว็บและ 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น  
 เชิงคุณภาพ 

    ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ ตามกระบวนจัดการเรียนการสอนผ่านเว็บเป็นฐานและนำไป 
ประยุกต์ใช้ในการทำงานต่าง ๆ ในชีวิตประจำวันได้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
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องค์ประกอบที่ 2  การมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา  (ความสำเร็จของงานที่ได้รับมอบหมายจาก 
ผู้บังคับบัญชาและการพัฒนาผู้เรียนให้ เป็นไปตามเป้าหมายของสถานศึกษา) 

 
งานที่ได้รับมอบหมาย ความสำเร็จของงาน หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
 ครูผู้สอนประจำรายวิชา 
     หน้าที่ ได้รับมอบหมายดูแลงานด้าน
เทคโนโลยี การพัฒนานวัตกรรม สื่อการ
เรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมและงานอื่น ๆ 
ที่ได้รับมอบหมาย 
     รองหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
กลุ่มบริหารทั่วไป 
- คณะกรรมการบริหารกลุ่มบริหารทั่วไป 
    หน้าที่ ร่วมสร้างนโยบาย พัฒนางานใน
กลุ่มบริหารทั่วไป 
 
 
- รองประธานงานโภชนาการโรงเรียน 
    หน้าที่ ควบคุม ดูแล พัฒนา 
ผู้ประกอบการร้านค้าเพ่ือบริการคณะครู 
บุคลากรทาง   การศึกษาและนักเรียน 
- ประธานคณะกรรมการงานคุ้มครอง
ผู้บริโภคและอย.น้อย 
 
กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
1. ครูที่ปรึกษา ม. 3/10 
2. ครูเวรประจำวัน 
 

-  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา  
รายวิชา ส23104 ส20210 I30202 
ส33213 ส33214 I30203 ส21104  
ส31102 ส30202 ส23236 
 
 
 
-นิเทศการจัดการเรียนการสอน 
 
 
- ปฏิบัติหน้าที่และพัฒนางานภายใน 
กลุ่มบริหารทั่วไป 
-  มีระบบงานโภชนาการที่เป็นระบบ 
โดยใช้หลักการ PDCA ทำให้มี
สถานศึกษาอ่ืนเข้าศึกษาดูงาน 
 
-  มีระบบงานโภชนาการที่เป็นระบบ 
โดยใช้หลักการ PDCA ทำให้มี
สถานศึกษาได้รับรางวัลสถานศึกษามี
ผลการดำเนินกิจกรรม อย.น้อย ระดับ
ยอดเยี่ยม ระดับประเทศ 
 
 
- จากการคัดกรองนักเรียน  
- รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
- ร่วมดำเนินกิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
 

1. สำเนา ปพ. 5 
2. ภาพกิจกรรมการจัด 

การเรียนการสอน 
3. สรุปผลการเรียน 

 
 
 
1. รายงานการนิเทศการสอน 
2. ภาพกิจกรรม 
 
1.  ภาพกิจกรรม 
2. คำสั่งที่ 195/2568 
3. รายงานโครงการ สคบ. 
และอย.น้อย 
 
 
1. คำสั่งที่ 195/2568 
2. ภาพกิจกรรม 
3. รายงานโครงการ สคบ. 
และอย.น้อย 
 
 
 
1. คำสั่งที่ 195/2568 
2. รายงานการเยี่ยมบ้าน 
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งานที่ได้รับมอบหมาย ความสำเร็จของงาน หลักฐาน / เอกสารอ้างอิง 
กลุ่มบริหารแผนงานและงบประมาณ 
บริหารจัดการชั้นเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 
3/10 ด้านการจัดการแจกอุปกรณ์การเรียน
และเงินค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
บริหารจัดการห้องเรียนในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3/10 

 
1. คำสั่งที่ 195/2568 
2. ภาพกิจกรรม 
 

 
องค์ประกอบที่ 3  การปฏิบัติตนในการรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 
การปฏิบัติตนในการรักษาวินัย คุณธรรม 

จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
รายการ/กิ จ กรรม /พ ฤติ ก รรม
ประกอบการปฏิบัติงาน 

หลักฐาน/ร่องรอย 
 

1. ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ 
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครอง 
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์      
ทรงเป็นประมุข 

- เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆที่แสดงออก
ถึงการยึดมั่นในสถาบันหลักของ
ประเทศ  
- หรืองานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ภาพกิจกรรม 

2. มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีจิตสำนึกท่ีดี                  
มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่และต่อผู้เกี่ยวข้อง 
ในฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

- ปฏิบัติหน้าที่ตามคำสั่ง                              
ที่ได้รับมอบหมาย 
- เวรประจำวัน 
- หรืองานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ภาพกิจกรรม 

3. มีความกล้าคิด กล้าตัดสินใจ กล้าแสดงออก  
และกระทำในสิ่งที่ถูกต้อง ชอบธรรม 

- การเข้าร่วมประชุม 
- หรืองานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

ภาพกิจกรรม 

4. มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุ่งประโยชน์ส่วนรวม 
โดยไม่คำนึงถึงประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้อง 

- การร่วมกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน
และชุมชน 
- หรืองานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ภาพกิจกรรม 

5. มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน มุ่งมั่นในการปฏิบัติงาน
อย่างเต็มกำลังความสามารถ 
โดยคำนึงถึงคุณภาพการศึกษาเป็นสำคัญ 

- ปฏิบัติหน้าที่ตามคำสั่ง                              
ที่ได้รับมอบหมาย 
- การพัฒนาตนเอง และวิชาชีพ 
- หรืองานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

ภาพกิจกรรม 

6. ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ - การปฏิบัติหน้าที่ในการให้บริการ
ต่อผู้เกี่ยวข้อง เช่น นักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน 
- หรืองานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ภาพกิจกรรม 
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การปฏิบัติตนในการรักษาวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

รายการ/กิ จ กรรม /พ ฤติ ก รรม
ประกอบการปฏิบัติงาน 

หลักฐาน/ร่องรอย 
 

7. ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษา
ภาพลักษณ์ของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

- การแต่งกายตามระเบียบ 
- การปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพคร ู
- หรืองานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ภาพกิจกรรม 

8. เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ คำนึงถึงสิทธิ
เด็ก และยอมรับความแตกต่างของบุคคล 

- ปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษา 
- ปฏิบัติหน้าที่ในกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน (แนะแนว/ชุมนุม/กิจกรรม
ลูกเสือ เนตรนารี/กิจกรรมเพ่ือสังคม
และสาธารณประโยชน์) 
- หรืองานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ภาพกิจกรรม 

9. ยึดถือและปฏิบัติตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ - การปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพคร ู

ภาพกิจกรรม 

10. มีวินัยและการรักษาวินัย - ไม่ถูกลงโทษทางวินัย 
- การลงเวลาปฏิบัติราชการ 
- ปฏิบัติหน้าที่ตามคำสั่งที่ได้รับ
มอบหมาย 

ภาพกิจกรรม 

   

 
 ขอรับรองว่าข้อมูลนี้เป็นข้อมูลที่เกิดจากการปฏิบัติงานจริง 
                                                                        ลงชื่อ 
                                                                                    (นายมิตรสัน  ด้วงธรรม) 

ผู้รายงาน 
ความเห็นของผู้อำนวยการสถานศึกษา 
.................................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................................... 
 

      ลงชื่อ........................................................................  
                          (นายพีระวัตร  จันทกูล) 
            ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนเพชรพิทยาคม 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก : ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน องค์ประกอบที่ 1 
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ตารางสอน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2568 

นายมิตรสัน  ด้วงธรรม ตำแหน่งครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ 
 

 
 

 
หมายเหตุ  จำนวนคาบสอนเพ่ิมอีก 3 ชม. เนื่องจากครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาได้ย้ายไปปฏิบัติ
หน้าที่ที่อ่ืน จำนวน 2 คน ได้แก่ ส22104 ประวัติศาสตร์4 ม.2/4 และ ม.2/11 และรายวิชา  
ส31102 สังคมศึกษา2 ม.4/9 รายวิชาหน้าที่พลเมือง ส30202  ม.4/9 

 
 
 

ส22104 

ม.2/4 

ส22104 

ม.2/11 
ส31104 

ม.4/9 
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ประมวลรายวิชา (Course Syllabus) 

ภาคเรียนที่…2…. ปีการศึกษา …2568…… 
(รายวิชาเพิ่มเติม) 

 

 

1. กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   ผู้สอน นายมิตรสัน ด้วงธรรม 
ตำแหน่ง ครู 
วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 

2. รหัสวิชา  ส33213   ชื่อวิชา   กฎหมายอาญา1 
    ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/13   
    จำนวนหน่วยกิต  1.0  หนว่ยกิต  เวลาเรียน 2  ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
3. ผลการเรียนรู้ 

1. 1รู้และเข้าใจภาค 1 บทบัญญัติทั่วไป ลักษณะ 1 ตามประมวลกฎหมายอาญา 
2. อธิบายภาค 1 บทบัญญัติทั่วไป ลักษณะ 1 ตามประมวลกฎหมายอาญาได้ 
3. อธิบายภาค 1 ลักษณะ 2 บทบัญญัติที่ใช้แก่วามผิดลหุโทษ ตามประมวลกฎหมายอาญาได้ 
4. สามารถวิเคราะห์ภาค 1 วิเคราะห์บทบัญญัติทั่วไป ลักษณะ 1 ตามประมวลกฎหมายอาญาได้ 
5. รู้และเข้าใจภาค 2 ความผิด ลักษณะ 1 ตามประมวลกฎหมายอาญา 
6. อธิบายภาค 2 ความผิด ลักษณะ 1 ตามประมวลกฎหมายอาญา 
7. รู้สามารถวิเคราะห์ ภาค 2 ความผิด ลักษณะ 1 ตามประมวลกฎหมายอาญา 

4.  คำอธิบายรายวิชา 
ความรู้ (K) 
ศึกษา ภาค 1 บทบัญญัติทั่วไป ลักษณะ 1 ประกอบด้วย บทนิยาม การใช้กฎหมายอาญา  โทษและวิธีการ

เพ่ือความปลอดภัย ความรับผิดในทางอาญา การพยายามกระทำความผิด ตัวการและผู้สนับสนุน      การกระทำ
ความผิดหลายบทหรือหลายกระทง  การกระทำความผิดอีก อายุความ  ลักษณะ 2 บทบัญญัติที่ใช้แก่วามผิดลหุ
โทษ ภาค 2 ความผิด ลักษณะ 1 ความผิดเกี่ยวกับความมั่นคงแห่งราชอาณาจักร ความผิดเกี่ยวกับการก่อการร้าย 
ความผิดเกี่ยวกับการยุติธรรม ความผิดเกี่ยวกับศาสนาและความผิดเกี่ยวกับความสงบสุขของประชาชน ความผิด
เกี่ยวกับการก่อให้เกิดภยันตรายต่อประชาชน ความผิดเกี่ยวกับการปลอมและการแปลง ความผิดเกี่ยวกับการค้า 
ความผิดเกี่ยวกับเพศ ความผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกาย ความผิดเกี่ยวกับเสรีภาพและชื่อเสียง ความผิดเกี่ยวกับ
ทรัพย์ และความผิดเกี่ยวกับศพ 
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ทักษะ/กระบวนการ (P) 
โดยการอภิปราย การสืบค้นข้อมูล   บันทึก  กระบวนการกลุ่ ม   บู รณาการใช้สื่ อเทคโนโลยี                             

ที่หลากหลายตามกระบวนการเรียนรู้ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) 
เพื่อ ให้เกิดความรู้ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บรรพ 2 หนี้ และบรรพ 3 เอกเทศสัญญาและ

สามารถนำไปใช้ในการดำรงชีวิตที่มีประสิทธิภาพ เห็นประโยชน์และคุณค่าของกฎหมายและถ่ายทอด     สิ่งที่
เรียนรู้ให้เป็นประโยชน์แก่สาธารณะ 
5.  สาระการเรียนรู้ 

เนื้อหา เวลาเรียน (ชั่วโมง/คาบ) 
1 ภาค 1 บทบัญญัติทั่วไป 20 
 1.1 หมวด 1 บทนิยาม 2 
 1.2 หมวด 2 การใช้กฎหมายอาญา 2 
 1.3 หมวด 3 โทษและวิธีการเพ่ือความปลอดภัย 

1.4 หมวด 4 ความรับผิดทางอาญา 
1.5 หมวด 5 การพยายามกระทำความผิด 
1.6 หมวด 6 ตัวการและผู้สนับสนุน 
1.7 หมวด 7 การกระทำความผิดหลายบทหรือหลาย
กระทง 
1.8 การกระทำความผิดอีก 
1.9 อายุความ 

2 
2 
2 
4 
2 
 
2 
2 

2 ภาค 2 ความผิด 10 
 2.1 ความผิดเกี่ยวกับความมั่นคงแห่งราชอาณาจักร 2 
 2.2 ความผิดเกี่ยวกับการก่อการร้าย 2 
 2.3 ความผิดเกี่ยวกับการปกครอง 2 
 2.4 ความผิดเกี่ยวกับการยุติธรรม 2 
 2.5 ความผิดเกี่ยวกับศาสนา 

2.6 ความผิดเกี่ยวกับความสงบสุขของประชาชน 
2.7 ความผิดเดี่ยวกับก่อให้เกิดภยันตรายต่อประชาชน 
2.8 ความผิดเกี่ยวกับการปลอมและการแปลง 
2.9 ความผิดเกี่ยวกับเพศ 
2.10 ความผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกาย 

2 
2 
2 
2 
2 
2 
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6.  วิธีการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  
 ระบบการสอนแบบอิงประสบการณ์ รายวิชากฎหมายอาญา1 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/13 
 
7.  สื่อการเรียนรู้ 
 7.1 ชุดการสอนแบบอิงประสบการณ์ รายวิชากฎหมายอาญา1 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/13 
 7.2  https://krumitson.obec.cc/ 
 
8.  การวดัและประเมินผล อัตราส่วนคะแนนกลางภาค : ปลายภาค   70 : 30  จำแนกเป็น 
 8.1  คะแนนระหว่างเรียน    ...70... คะแนน  
        8.1.1 ภาระงาน  

       - งานเดี่ยว ........ ชิ้น   ......... คะแนน 
       - งานกลุ่ม .....1.... ชิ้น  ...10... คะแนน 

  8.1.2  แบบฝึกหัด ....2.....ชิ้น  ...10... คะแนน 
  8.1.3  ใบงาน .....2.....ใบงาน  ...10... คะแนน 
  8.1.4  เอกสารประกอบการเรียน  ...30... คะแนน 
 8.2  คะแนนกลางภาค    ...10... คะแนน 
 8.3  คะแนนปลายภาค    ...30... คะแนน 
9.  การตัดสินผลการเรียน 
 การตัดสินผลการเรียนใช้เกณฑ์ ดังนี้ 

 คะแนน  80 - 100     คะแนน ได้เกรด  4  
 คะแนน  75 - 79     คะแนน ได้เกรด  3.50  
 คะแนน  70 - 74     คะแนน ได้เกรด  3  
 คะแนน  65 - 69     คะแนน ได้เกรด  2.50  
 คะแนน  60 - 64     คะแนน ได้เกรด  2  
 คะแนน  55 - 59     คะแนน ได้เกรด  1.50  
 คะแนน  50 - 54     คะแนน ได้เกรด  1  
 คะแนน    0 - 49     คะแนน ได้เกรด  0  

10.  แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 
 10.1 หอสมุดโรงเรียน 
 10.2 ศาลจังหวัดเพชรบูรณ์ 
 
 



39 
 

11.  ตารางการจัดการเรียนรู้โดยสังเขป 
 
สัปดาห์ที่ วัน เดือน ปี เนื้อหา/สาระการเรียนรู้ หมายเหตุ 

1 30-10-2568 1.1 หมวด 1 บทนิยาม  
2 5-11-2568 1.2 หมวด 2 การใช้กฎหมาอาญา  
3 12-11-2568 1.3 หมวด 3 โทษและวิธีการเพ่ือความปลอดภัย  
4 19-11-2568 1.4 หมวด 4 ความรับผิดทางอาญา  
5 26-11-2568 1.5 หมวด 5 การพยายามกระทำความผิด  
6 3-12-2568 1.6 หมวด 6 ตัวการและผู้สนับสนุน  
7 10-12-2568 1.6 หมวด 6 ตัวการและผู้สนับสนุน  
8 17-12-2568 1.7 หมวด 7 การกระทำความผิดหลายบทหรือ

หลายกระทง 
 

9 28-12-2568 1.8 การกระทำความผิดอีก  
10 31-12-2568 1.9 อายุความ  
11 7-1-2569 2.1 ความผิดเกี่ยวกับความมั่นคงแห่งราชอาณาจักร  
12 14-1-2569 2.2 ความผิดเกี่ยวกับการก่อการร้าย  
13 21-1-2569 2.3 ความผิดเกี่ยวกับการปกครอง  
14 28-1-2569 2.4 ความผิดเกี่ยวกับการยุติธรรม  
15 4-2-2569 2.5 ความผิดเกี่ยวกับศาสนา  
16 11-2-2569 2.6 ความผิดเกี่ยวกับความสงบสุขของประชาชน  
17 18-2-2569 2.7 ความผิดเดี่ยวกับก่อให้เกิดภยันตรายต่อ

ประชาชน 
 

18 25-2-2569 2.8 ความผิดเกี่ยวกับการปลอมและการแปลง  
19 4-3-2569 2.9 ความผิดเกี่ยวกับเพศ  
20 11-3-2569 2.10 ความผิดเกี่ยวกับชีวิตและร่างกาย  

 
12.  ช่องทางการติดต่อผู้สอนเพื่อขอรับคำปรึกษา 
 12.1  โทรศัพท์มือถือ 0956407463 
 12.2  LINE  0110 
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จัดทำเว็บไซต์ในการเรียนการสอน 
https://krumitson.obec.cc 
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ภาคผนวก ข : ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน องค์ประกอบที่ 2 
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สรุปผลการเรียนภาคเรียนที่ 2/2568 รายวิชาประวัติศาสตร์6 ส23104 

 
 

สรุปผลการเรียนภาคเรียนที่ 2/2568 รายวิชาการบริหารราชการแผ่นดินประเทศไทย ส20210 
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การเยี่ยมบ้านนักเรียนร้อยละ 100.00 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3/10 
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ภาคผนวก ค : ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน องค์ประกอบที่ 3 
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ภาคผนวก ง : เกียรติบัตรต่าง ๆ 
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ภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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สำเนาเอกสารการนิเทศการสอน 
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ภาพกิจกรรมการนิเทศการสอน 
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